
Marcio Abrileri

Jardim Taquaral - São Paulo - SP - Brasil

(11) 98133-0649 (WhatsApp/Cel)

mabrileri@gmail.com

Linkedin: mabrileri

Instagram: mabrileri

Empregado

Superior Completo

Technology Business Partner

Resumo de Qualificações

• Ampla experiência em liderar operações tecnológicas, com destaque para a criação e

reestruturação de plataformas online e implementação de soluções inovadoras com IA.

• Co-fundador de startups reconhecidas, tais como, como Curriculum.com.br,

AmigoSecreto.com.br e Eniwine.com, liderei equipes multidiciplinares de TI, desenvolvendo

toda a plataforma destas três empresas, implementando tecnologia de ponta no

Gerenciamento de Projetos, Desenvolvimento Frontend e Backend, Mobile App (Android e

iOS), UX e UI, Base de Dados (SQL e noSQL) e Infra-estrutura de TI (incluindo Cloud).

• Recentemente liderei o desenvolvimento de três soluções de IA, o Digital Sommelier capaz

de antecipar o gosto do usuário (Enoperfil) e prever a avaliação que ele daria a um vinho, o

Golden Match, que gerencia e conduz todo o processo seletivo, encontrando os melhores

finalistas e o Currículo Estratégico (IA), a mais moderna solução para avaliação e

reconstrução de currículos.

• Larga experiência com Modelagem de Base de dados e administração de SQL Server,

PostgreSQL e MySQL.

• Participei também ativamente no Marketing das empresas que atuei, implementado

técnicas avançadas de Marketing Digital.

• Larga experiência com Gestão de Projetos estando plenamente capacitado para gerenciar

equipes e recursos com foco em qualidade e resultados.

• Reconhecido no setor com os renomados prêmios iBest e Top de RH, evidenciando meu

compromisso com a excelência e a inovação.

Formação

Escola Panamericana de Arte - EPA

Superior - Publicidade Concluído em 1998

Universidade Anhembi Morumbi - UAM

Superior - Administração Trancado em 2010

Experiências Profissionais

Curriculum.com.br

Head de Operações de Tecnologia - 6/2022 - atual

Em meu retorno à Curriculum.com.br, além de liderar novamente todas as áreas

tecnológicas, conduzi a reestruturação estratégica do projeto, implementando técnicas



avançadas de Marketing Digital e soluções inovadoras com Inteligência Artificial. Desenvolvi

o Golden Match, uma Inteligência Artificial que gerencia e conduz todo o processo seletivo

de candidatos, diminuindo o tempo e os custos de recrutamento e seleção e melhorando

significativamente a qualidade das contratações. Além disso, desenvolvi também o Currículo

Estratégico (IA), onde uma IA analisa e cria um novo, melhorado e altamente atraente

currículo. Minha abordagem colaborativa entre produto, tecnologia e marketing resultou em

um reposicionamento eficaz da empresa, ampliando sua competitividade e catalisando um

crescimento sustentável orientado por dados. Participo também ativamente no Marketing da

Empresa, implementado técnicas avançadas de Marketing Digital.

Eniwine.com

Head de Operações de Tecnologia - 1/2018 - 5/2022

Liderei a criação e operação da Eniwine.com, uma startup inovadora no setor de vinhos,

integrando tecnologia avançada a um modelo de marketplace disruptivo. Conquistei

sucesso com a implementação de um clube de assinaturas e gestão financeira que

maximizaram a receita dos parceiros. Defini toda a arquitetura de TI, garantindo

estabilidade e escalabilidade. Liderei o desenvolvimento do website e do aplicativo móvel

com IA preditiva (Digital Sommelier) para personalização de experiência na degustação de

vinhos e formei equipes multidisciplinares, otimizando processos com metodologias ágeis.

Meu trabalho, em conjunto com toda a equipe, posicionou a Eniwine.com como referência

digital no mercado de vinhos.

Curriculum.com.br

Diretor(a) de Ti - 1/2010 - 12/2017

Liderei todas as áreas tecnológicas da Curriculum.com.br, gerenciando infraestrutura de TI,

desenvolvimento de sistemas e marketing digital. Coordenei a migração da infraestrutura

de servidores do Brasil para os EUA, criando um ambiente 100% próprio que assegurou alta

disponibilidade e zero downtime, impactando positivamente a qualidade do serviço ao

cliente. Defini a arquitetura de software e implementei metodologias ágeis, promovendo

inovação e eficiência operacional. Meu papel como elo entre tecnologia e negócios garantiu

alinhamento estratégico e resultados consistentes.

Curriculum.com.br

Diretor(a) Executivo(a) de Infraestrutura Tecnológica - 1/2007 - 12/2009

Após os primeiros 8 anos como Co-fundador e Diretor de Desenvolvimento de Sistemas,

assumi a gestão da Infraestrutura de TI, assegurando alta disponibilidade e resiliência dos

sistemas por meio da supervisão de servidores, redes e segurança. Neste período, embora

não atuando diretamente no Desenvolvimento, continuei exercendo papel estratégico como

conselheiro técnico, orientando a integração entre sistemas e contribuindo para a

escalabilidade necessária em novas funcionalidades. Colaborei com equipes de Produto e

Marketing, participando da definição de estratégias de marca e publicidade, promovendo

um alinhamento eficaz que fortaleceu a base tecnológica e impulsionou o crescimento

digital da empresa.

AmigoSecreto.com.br

Diretor(a) de Marketing e Desenvolvimento - 1/2003 - 4/2025

Co-fundei e dirigi a área de tecnologia da AmigoSecreto.com.br, aperfeiçoando a plataforma

digital por mais de duas décadas. Concebi a arquitetura técnica e implementei soluções

escaláveis, priorizando performance e segurança. Desenvolvi um aplicativo móvel disponível

nas principais lojas e integrei catálogos de grandes varejistas, simplificando a oferta de

produtos na plataforma. Minha liderança na experiência do usuário alinhou estética e



objetivos comerciais, enquanto garantiu atualizações constantes através de feedbacks,

posicionando a empresa como referência em inovação e parcerias no mercado.

Idiomas

• Inglês - Avançado

Cursos Complementares

ITIL v3 Certified Professional - PMI (Project Management Institute) Concluído em 2008

O Melhor do MBA em Marketing - LAB-SSJ 60 Horas Concluído em 2003

MBA em Marketing pelo LAB-SSJ, abordando estratégia de valor, marketing digital e

diferenciação de marca. Fortaleceu minha visão estratégica, essencial para liderar

operações de tecnologia inovadoras.

O Melhor do MBA em Gestão de Projetos - LAB-SSJ 60 horas Concluído em 2003

MBA em Gestão de Projetos pelo LAB-SSJ, preparando para certificação PMP do PMI.

Desenvolvi habilidades essenciais em gerenciamento de escopo, riscos e integração,

fundamentais para a liderança em operações tecnológicas.

Prêmios

iBest 2000 - Webmaster Top 3, reconhecendo a excelência em conteúdo, design e

navegabilidade do site Curriculum.com.br na categoria Serviços Corporativos. Essa

conquista reforçou minha capacidade de liderança em tecnologia digital, essenciais para um

Head de Operações de Tecnologia. Top de RH 2007 - ADVB, pelo sucesso do projeto Veezux,

demonstrando inovação e resultados relevantes em recrutamento online.

Viagens Profissionais

1996 - Estados Unidos: Participei da One BBS, a primeira feira internacional de BBSs,

ampliando minha visão sobre inovação digital. 2000 - Conferência mundial da Microsoft PDC,

onde participei do lançamento da linguagem .NET, aprimorando meu conhecimento em

tecnologias emergentes. Em 2013, defini o provedor de hosting para a migração de

infraestrutura de servidores, consolidando habilidades em liderança e gestão de projetos em

ambientes complexos, essenciais para um Head de Operações de Tecnologia.

Características

Sou um profissional ágil, sempre pronto para me adaptar e enfrentar desafios com

eficiência. Tenho uma forte ambição de alcançar e superar metas, buscando

constantemente oportunidades de crescimento e inovação. Minha capacidade analítica me

permite resolver problemas de forma crítica e fundamentada. Sou apaixonado por

tecnologias e me mantenho atualizado para trazer soluções inovadoras. Além disso, cultivo

uma comunicação clara e precisa, promovendo a colaboração e a eficácia em equipes,

alinhando-me perfeitamente com as demandas de um Head de Operações de Tecnologia.


